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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasiéon de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barrancabermeja, marzo de 2026

Sefior(a)

DIANA CAROLINA LOPEZ MARTINEZ
Supervisor(a) contrato nro. 9100730
Coordinadora académica

Gestion académica
Barrancabermeja

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes de marzo
2026

Referencia: CO1.PCCNTR. 9100730 de 2026

Yo, ANA CARMELA CONTRERAS SIERRA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 33.173.522
de Sincelejo, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y OCHO
MILLONES NOVENTA MIL CUATROCIENTOS NOVENTAY NUEVE PESOS M/CTE. ($38.090.499). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
proporcional a los dias trabajados en el mes de febrero de 2026 por TRES MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($3.296.293) b) Nueve (9)
Pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026, por valor de TRES MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($3.662.548) c)
Un ultimo pago proporcional a los dias trabajados en el mes de diciembre de 2026 por UN MILLON
OCHOCIENTOS TREINTA'Y UN MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($1.831.274)

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2026.
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Objeto: Prestar servicios personales como instructor para orientar formacion en el programa de

desplazados y poblacién vulnerable para mejorar sus niveles de empleabilidad, conforme a los

modelos establecidos y que atiende el Centro Industrial y del Desarrollo Tecnoldgico

Barrancabermeja y sus areas de influencia, vigencia 2026.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
El contratista se compromete a dar cumplimiento Alistamiento de actividades | Actas de reuniones,
estricto al proceso de ejecucion de la formacionya | de aprendizaje durante el instrumentos de evaluacion.

1 los Manuales del Sistema de Gestidn de Calidad y proceso de formacion, de
demds normas que regulan la Formacion acuerdo con procedimientos
Profesional Integral en el SENA. relacionadas con la |y normatividad institucional.
ejecucion del contrato.
Entregar al SENA periddicamente y al finalizar el | Alistamiento grupos para Fotos
contrato, o cuando el supervisor lo solicite, todos los | formacidn: Gestidn
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su | contactos a lideres de Pantallazos.
2 |cargo y que se produzcan en ejecucién de sus | veredasy municipios.
obligaciones.
Utilizar en debida forma las claves asignadas para el | Gestiéon en la Creacidon de | Informe de apoyo a
ingreso a los sistemas de informacion y gestién del eventos en el aplicativo | formacién.
SENA, que requiera para la ejecucidn del contratoy | SenasofiaPlus mes de marzo
3 | alfinalizar el mismo, informar para su desactivacion | de 2026.
y, garantizar la seguridad y reserva de la informacién
conocida por estos u otros medios durante la
ejecucion del contrato
Mantener actualizados los sistemas de informacién | 3434655 BIOSEGURIDAD Informe de apoyo a
sobre los cuales se le haya asignado usuario y APLICADA A LA ESTETICAY formacién.
contrasefia durante la ejecucién del contrato y BELLEZA. Barrancabermeja.
. . . Febrero 2 al 28 de 2026
entregar al supervisor las evidencias del estado en
gue se encuentre, en los informes de ejecucion 3436199 TENDENCIAS EN
contractual parcial o final. DECORACION PARA MANICURA
Y PEDICURA. Barrancabermeja.
Febrero 2 al 28 de 2026
4
3452465 BIOSEGURIDAD
APLICADA A LA ESTETICAY
BELLEZA. Sabana de Torres del 6
al 17 marzo de 2026
3452466 TENDENCIAS EN
DECORACION PARA MANICURA
Y PEDICURA Sabana de Torres
del 6 al 13 marzo de 2026
Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos Pago de seguridad social: Soporte de pago general, planilla
laborales), de acuerdo con la normatividad vigente | * Salud a Nueva EPS. integrada Autoliquidacion
aportando los soportes de pago correspondientes * ARL a Positiva. Aportes- SO.
5 Correspondiente al mes de

febrero de 2026 segun planilla
SOl 4642169080 I-
INDEPENDIENTES
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Adjuntar el certificado de aprobacién de los
conocimientos basicos del Subsistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago
6 de los honorarios

Presentacion de la prueba y
evaluacién de la induccion y
reinduccion de Seguridad y
salud en el
Trabajo_SST_2026

certificado manual de
discapacidad 2025

Certificado descargado
formato PDF

Certificado descargado
formato PDF

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4642169080 / I-INDEPENDIENTE PLANILLA
INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES referente al mes de febrero de 2026.

Cordialmente,

(ﬁ—a 4 g[, /L 4}4}_
ANA CARMELA CONTRERAS DE SIERRA

C.C. No. 33173522 de Sincelejo
Contratista

Recibi a satisfaccion:

DIANA CAROLINA LOPEZ MARTINEZ

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 9100730 de 2026

Coordinadora Programas Especiales
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Control de Cambios
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VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracion del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
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CONTRATO No. 9100730 - instructora ANA CARMELA CONTRERAS DE SIERRA, programa de
desplazados y poblacién vulnerable
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3. JUICIOS EVALUATIVOS
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANA CARMELA CONTRERAS DE SIERRA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO TECNOLOGICO

FECHA INICIAL: 02/02/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3434655 - BIOSEGURIDAD APLICADA A LA ESTETICA'Y BELLEZA
DE APRENDIZAJE:

MANTENER LA ZONA DE TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONDICIONES BIOSEGURAS SEGUN LA NORMATIVA LEGAL
VIGENTE EN CENTROS DE BELLEZA Y ESTETICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR EN EL ESTABLECIMIENTO DE BELLEZA O ESTETICA PRINCIPIOS DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

MANEJAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN PROCEDIMIENTOS SEGUN LEGISLACION VIGENTE
PREPARAR AL USUARIO Y EL AREA DE TRABAJO DE ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE

VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LAS AREAS DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA EL MANUAL DE BIOSEGURIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,80

FICHA 3436199 - TENDENCIAS EN DECORACION PARA MANICURA'Y
DE APRENDIZAJE: PEDICURA

CREAR FORMAS Y DISENOS SOBRE LAS LAMINAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: UNGUEALES UTILIZANDO TECNICAS DE ESTETICA
DECORATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

10/03/26 20:31 Page 1 of 2



ELABORAR DISENOS EN MANICURA Y PEDICURA, DE ACUERDO CON LA SOLICITUD DEL USUARIO, MORFOLOGIA DE LAS UNAS Y
TENDENCIAS.

EVALUAR LA CALIDAD DEL DISENO REALIZADO EN MANICURA Y PEDICURA, DE ACUERDO CON LA TECNICA DEFINIDA Y
PREFERENCIAS DEL USUARIO

EVALUAR LA SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON DISENO SELECCIONADO, CALIDAD DE LOS PRODUCTOS Y
RESULTADO OBTENIDO.

RECONOCER LAS DIFERENTES TENDENCIAS EN EL DECORADO DE LAS UNAS DE ACUERDO CON ULTIMAS TECNOLOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 75,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANA CARMELA CONTRERAS DE SIERRA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO TECNOLOGICO

10/03/26 20:31 Page 2 of 2



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANA CARMELA CONTRERAS DE SIERRA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO TECNOLOGICO

FECHA INICIAL: 01/03/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3452466 - TENDENCIAS EN DECORACION PARA MANICURA'Y
DE APRENDIZAJE: PEDICURA

CREAR FORMAS Y DISENOS SOBRE LAS LAMINAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: UNGUEALES UTILIZANDO TECNICAS DE ESTETICA
DECORATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR DISENOS EN MANICURA Y PEDICURA, DE ACUERDO CON LA SOLICITUD DEL USUARIO, MORFOLOGIA DE LAS UNAS Y
TENDENCIAS.

EVALUAR LA CALIDAD DEL DISENO REALIZADO EN MANICURA Y PEDICURA, DE ACUERDO CON LA TECNICA DEFINIDA Y
PREFERENCIAS DEL USUARIO

EVALUAR LA SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON DISENO SELECCIONADO, CALIDAD DE LOS PRODUCTOS Y
RESULTADO OBTENIDO.

RECONOCER LAS DIFERENTES TENDENCIAS EN EL DECORADO DE LAS UNAS DE ACUERDO CON ULTIMAS TECNOLOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 3434655 - BIOSEGURIDAD APLICADA A LA ESTETICA'Y BELLEZA
DE APRENDIZAJE:

MANTENER LA ZONA DE TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONDICIONES BIOSEGURAS SEGUN LA NORMATIVA LEGAL
VIGENTE EN CENTROS DE BELLEZA Y ESTETICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

13/03/26 19:04 Page 1 of 3



IMPLEMENTAR EN EL ESTABLECIMIENTO DE BELLEZA O ESTETICA PRINCIPIOS DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

MANEJAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN PROCEDIMIENTOS SEGUN LEGISLACION VIGENTE

PREPARAR AL USUARIO Y EL AREA DE TRABAJO DE ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE

VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LAS AREAS DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA EL MANUAL DE BIOSEGURIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 3452465 - BIOSEGURIDAD APLICADA A LA ESTETICA'Y BELLEZA
DE APRENDIZAJE:

MANTENER LA ZONA DE TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONDICIONES BIOSEGURAS SEGUN LA NORMATIVA LEGAL
VIGENTE EN CENTROS DE BELLEZA Y ESTETICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR EN EL ESTABLECIMIENTO DE BELLEZA O ESTETICA PRINCIPIOS DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

MANEJAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN PROCEDIMIENTOS SEGUN LEGISLACION VIGENTE
PREPARAR AL USUARIO Y EL AREA DE TRABAJO DE ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE

VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LAS AREAS DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA EL MANUAL DE BIOSEGURIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 99,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

13/03/26 19:04 Page 2 of 3



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANA CARMELA CONTRERAS DE SIERRA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO TECNOLOGICO

13/03/26 19:04 Page 3 of 3



